I. MUNICIPALIDAD DE PIRQUE
ALCALDIA

DECRETO N° 225 /2007
PIRQUE, Marzo 19 de 2007.-
LA ALCALDIA DECRETO HOY LO QUE SIGUE:

VISTOS Y CONSIDERANDO:
| La sesion N° 178 de fecha 16 de marzo del afio 2007, en la cual el H. Concejo
aprueba modificar el Reglamento Interno Municipal, por un periodo de 6 meses.

25 Déjese sin efecto el Decreto Alcaldicio N® 450 de fecha 24 de mayo del afio
2005.

3> la necesidad de definir y adecuar la forma mas conveniente v flexible de
asignacion de funciones a las unidades municipales a fin de cumplir los preceptos que fija la Ley

Organica Municipal.
4% Las facultades que me confiere la Ley N°18.695, “Orgdnica Constitucional de

Municipalidades™ y sus modificaciones, en sus Articulos N letra d); N® 31; N® 65 letra j): N° 63
letras b) e 1); N° 79 letra b).

DECRETO

APRUEBESE el siguiente texto del Reglamento de Organizacion Interna
Municipal. el cual comenzara a regir desde su fecha de aprobacion y por un plazo de 6meses.

DEJESE ESTABLECIDO, que transcurrido el plazo indicado en el apartado

anterior, de no se resolverse nada en contrario; va sea modificandose o dejandose sin efecto, se
mantendra vigente en todas sus partes e indefinidamente el reglamento inserto en esta resolucion.

REGLAMENTO ORGANIZACION INTERNA MUNICIPAL

TITULO PRIMERO

Articulo N°1: La [lustre Municipalidad de Pirque. es una Corporacién de Derecho Plblico
que goza de Personalidad Juridica y tiene su propio patrimonio, encargada por
la Ley de Administracion de la comuna y a satisfacer las necesidades mis
esenciales de la comunidad local, asegurando su participacion en el progreso
economico, social y cultural de la comuna.

La lustre Municipalidad esta constituida por su Alcalde, que es la maxima
autoridad y por el H. Concejo Municipal ¥ para su funcionamiento dispondra
de las unidades que se definen en este reglamento.

El Alcalde en su calidad de maxima autoridad de la Municipalidad ejerce su
direccion y administracion superior v la supervigilancia de su funcionamiento.



Articulo N"2:

Articulo N"3;

Articulo N°4:

TITULO SEGUNDO
ESTRUCTURA

La Tlustre Municipalidad, para el debido cumplimiento de sus funciones y
administracion, contara con diversos unidades técnicos, encargados de
ejecutar, dentro del campo propio de su competencia, las politicas generales y
especificas necesarias para la consecucion de sus fines, los que estaran a cargo
de un Director o Jefe en su caso.

Las unidades de caracter técnico con que cuenta la llustre Municipalidad, se
relacionaran con su maxima autoridad, que es el Alcalde.

La Estructura Municipal se conforma por las siguientes unidades de nivel
superior:

Juzgado de Policia Local, regulado por la Ley N°15.231.

Secretaria Municipal.

Direccion de Administracion Municipal y administracion y finanzas y
Transito ¥ Transporte Pablico.

Secretaria de Planificacion Comunal

Direccién de Desarrollo Comunitario

Direccion de Obras Municipales, Aseo Omato v Emergencia.

Unidad de control municipal

Lok [d

AL

Las direcciones sefialadas se conformaran con los departamentos, secciones y oficinas
segun se senalan en el titulo siguiente con excepcién de la unidad de control interno.

TITULO TERCERO

DE LAS UNIDADES MUNICIPALES en particular sus funciones generales y especificas.

ARTICULO N"Ss:

De la direccion de administracién municipal, administracion y
finanzasy Transitoy Transporte Piblico.

Existird la Direccion de Administracion Municipal v Administracion y
Finanzas a cargo de la Administracion municipal la que se conformara por: el
Departamento de Administracion y personal, Departamento de Finanzas v
Tesoreria; el Departamento de Finanzas y Tesoreria contara con funciones de:
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Articulo N°6:

Patentes Cipa, Adquisiciones, administracién y cobro de derechos de aseo,

Inspeccion v Tesorerfa; El Departamento de Administracion, personal y

bienestar municipal, contard con funciones de Personal, Bienes,

Remuneraciones y Cementerio Municipal, la Direccion de Administracion

Municipal y Administracion y Finanzas dependera directamente del Alcalde y

tendrd las siguientes funciones generales:

a) Colaborar con el Alcalde en las tareas de coordinacion de la gestion de
todas las unidades municipales.

b) Colaborar con el Alcalde en la elaboracion y seguimiento plan anual de
accion municipal.

c) Ejercer otras funciones o atribuciones que le delegue el Sr. Alcalde o que
se le encomiendan en este reglamento.de acuerdo a las necesidades del
municipio.

El Administrador Municipal tiene ademas las siguientes funciones
especificas:

a) Presidir y coordinar el funcionamiento del comité técnico municipal.

b) Establecer y mantener una estructura de comunicaciones y coordinacion
interna que vele por el buen funcionamiento institucional.

¢) Coordinar la elaboracidn, actualizacion y seguimiento de:

= Manuales de Procedimientos.

= Manual de Descripciones de Cargos.

* Reglamentos y ordenanzas

* Planes de Accion.de las respectivas unidades,
= Popliticas de gestion interna

d) Elaborar y proponer en coordinacion con otras unidades municipales los
gastos de inversion internos y externos.

e) Coordinar y controlar planes y programas de fiscalizacion en materias
propias del Municipio (Direccion de Obras, Depto. Administracion,
Depto. Finanzas, Depto. Transito v Transporte Publico, otros).

Ademis tendra las siguientes Unidades Municipales bajo su mando v
direccion:

I. Departamento de Finanzas v Tesoreria, con las siguientes
funciones:

Tendra como funcitn asesorar al Alcalde en la administracion financiera de
los bienes municipales, para lo cual le correspondera:




e A

o

10.

11

12

14.

19.

20.

Estudiar, calcular, proponer y regular la percepcion de cualquier tipo de
ingresos municipales,

Confeccion del Presupuesto Municipal en colaboracion con Secpla.
Llevar la contabilidad municipal en conformidad con las normas de la
contabilidad nacional y con las instrucciones que al respecto imparte la
Contraloria General de la Republica.

Otras funciones que la Ley o la autoridad superior le asigne, las que
ejercerd a través de la unidad que corresponda, de conformidad a la
legislacion vigente,

Asesorar al Alcalde en materias financieras municipales.

Dirigir y coordinar las actividades financieras de la Municipalidad.
Mantener actualizada la informacion financiera, presupuestaria y
contable, poniéndola en conocimiento del Alcalde y demas autoridades
que correspondan.

Ejecutar el presupuesto municipal.

Efectuar la recaudacion y la administracién de los ingresos de acuerdo a
lo establecido por la Ley de Rentas Municipales.

Visar los decretos de pago a fin de controlar la ejecucion presupuestaria
municipal.

Efectuar los pagos municipales, manejar las cuentas corrientes bancarias
respectivas y rendir cuenta a la Contraloria General de la Republica,

. Llevar la contabilidad patrimonial y presupuestaria en conformidad a las

normas vigentes para el sector municipal y con las instrucciones que la
Contraloria General de la Repiblica imparta al respecto, emitiendo los
informes requeridos.

Confeccionar el balance presupuestario y patrimonial anual de la
Municipalidad, proporcionando los estados e informes contables que se
requierar.

Mantener actualizado el valor de los activos y pasivos de la
Municipalidad, en conformidad a los inventarios del patrimonio
municipal, como igualmente el ajuste anual por revalorizaciones y
depreciaciones del mismao.

. Controlar los ingresos y egresos de fondos municipales en conformidad

con las normas presupuestarias vigentes.

. Mantener el registro y control de todos los documentos que den origen a

obligaciones de cardcter financiero de la Municipalidad con terceros.

. Efectuar los tramites para la obtencidn de los recursos financieros que se

asignan a la Municipalidad.

. Refrendar internamente, imputando a los items presupuestarios que

corresponda, todo egreso municipal ordenado en las resoluciones
alcaldicias. asi como también imputar los ingresos.

Custodiar los dineros en efectivo existentes en caja, y exigir las
rendiciones de cuentas a quienes corresponda.

Presentar rendiciones de cuenta a las entidades respectivas por fondos
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entregados y destinados a fines especificos.
21. Formar, archivar y custodiar los expedientes de rendiciones de cuenta que
deban mantenerse a disposicion de la Contraloria General de la
Republica.
22, Otras funciones que la ley o la autoridad superior le asigne las que
gjercera a través de la unidad que corresponda.

En materia de patentes comerciales industriales profesionales y alcoholes
le corresponderi:

23. Tramitar las solicitudes de otorgamiento, traslado, transferencia y
caducidad. segiin corresponda, de las patentes municipales, comerciales,
industriales, de alcoholes y profesionales de la comuna.

24, Mantener actualizado el registro de patentes de todas las actividades antes
mencionadas, asi como el correspondiente a la propaganda comercial de
la comuna.

25. Recibir y dar tramitacion a las solicitudes de permisos y concesiones
sobre bienes nacionales de uso plblico, para el desarrollo de actividades
lucrativas.

26. Verilicar cdlculos, emisién de giros, documentacién y otros otorgados por
¢l Departamento de Patentes.

En materia de Adquisiciones, le corresponderd de conformidad a lo
dispuesto elas leyes y normas particulares respectivas:

27. Emitir ¢rdenes de compra.

28. Recibir y clasificar las solicitudes de compra provenientes de las distintas
unidades municipales.

29, Realizar cotizaciones de precios e informar de las condiciones de
mercado, de proveedores, costos unitarios y otras materias de interés.

30. Efectuar las adquisiciones municipales.

En materia de Inspeccion, le correspondera:

31. Planificar la fiscalizacion externa que compete a la autoridad municipal
en materias normativas tributarias y de supervigilancia comunal y control
de morosidad; asi como formular denuncias al Juzgado de Policia Local
por infracciones a la normativa y ordenanzas vigentes.

32. Fiscalizar a la industria, comercio establecido, ambulante, ferias libres,
que opere dentro de los limites comunales a fin de verificar la vigencia de
patentes, permisos, derechos y concesiones municipales, asi como de las
normas y reglamentos a que esta sujeto.
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Tramitar los nombramientos, renuncias v otras desvinculaciones, los
permisos administrativos y feriados del personal municipal.

Efectuar la tramitacién administrativa de las resoluciones finales de los
sumarios e investigaciones sumarias de la Municipalidad, y el registro de
estos actos, velando por el cumplimiento de los plazos en estas
actuaciones.

Desarrollar las politicas y planes de capacitacion que apruebe el Alcalde.
Programar y apoyar los procesos para proveer los cargos vacantes,
Programar y apoyar el proceso de evaluacion del desempeiio del personal
municipal, de acuerdo al Reglamento respectivo.

Proponer y supervisar normas de higiene y ambientacion en los lugares de
trabajo.

Implementar y fiscalizar los sistemas para el control de la asistencia y el
cumplimiento del horario de trabajo del personal municipal.

efectuar el tramite completo de la s licencias médicas del personal
municipal.

b) en materia de remuneraciones le corresponderi:

2

Calcular y registrar las remuneraciones del personal.

Confeccionar las planillas de remuneraciones del personal de acuerdo a
las normas legales vigentes, y considerando las variaciones derivadas de
nombramientos, ascensos, renuncias o vacancias, atrasos, inasistencias,
multas, reconocimiento de cargas familiares, licencias médicas,
retenciones v descuentos.

Confeccionar las planillas de cotizaciones previsionales, descuentos
varios y emision de cheques respectivos por la Tesoreria.municipal por
concepto de remuneraciones.

Efectuar el pago de remuneraciones retenciones judiciales v familiares,
cotizaciones a caja de prevision y AFP, lsapres, Cooperativas, ISE,
Serviu, Cajas de Ahorro de EE.PP., Asociaciones y otros.

¢) en lo que se refiere a los bienes le corresponderi:

bl

Mantener actualizados los registros de bienes de la Municipalidad.
Velar por el ordenamiento, actualizacion, revision y utilizacidn de los
bienes muebles municipales, sin perjuicio de la responsabilidad de cada
Jefe por los bienes asignados a la unidad bajo su direccion.

d) en cuanto al cementerio municipal le correspondera su admisntracion de
acuerdo al reglamento vigente dando cumplimiento a las normas que sobre
la materia se consignan en el codigo sanitario y en el reglamento general de
cementarios.Cementeric Municipal de acuerdo a lo dispuesto en el
Reglamento del Cementerio Municipal.
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1. Otras funciones que le asigne el 5r. Alcalde entre las cuales se encuentra

la unidad de bienestar municipal cuyas funciones estan reguladas por la
ley n°19.754.-

IIT Departamento de Trinsito v Transporte Piblico. las sisuientes
funciones:

En materia de transito y transporte publico

. Otorgar y renovar licencias para conducir vehiculos ¥ permisos de
circulacion.

2. Determinar el sentido de circulacion de vehiculos, en coordinacién con

los organismos de la Administracion del Estado competentes.

Sefializar adecuadamente las vias pablicas.

Estudiar e informar cuando corresponda los estacionamientos terminales

v otros que puedan afectar la circulacion de vehiculos o peatones.

LIS ]

-

3. En materia de inspeccidn le corresponderi:

6. Formular denuncias al juzgado de policia local por infracciones a la
normativa instrucciones v ordenanzas que competan al la unidad de
transito y transporte publico

7. Fisecalizar la sefializacion vial e informar de ello

8. Verificar en terreno el cumplimiento de convenios por sefializacion,
manutencion de estas y otros propios de esta unidad.

9. Otras funciones que la Ley sefiale o que la autoridad superior le asigne,
las que ejecutard a través de la unidad que corresponda, de conformidad a
la legislacion vigente.

Las unidades dependientes de Transito y Transporte Piblico, serdn:
a) Seccion de Permisos de Circulacion, :

I.  Otorgar y renovar los permisos de circulacion de acuerdo a la normativa
vigente.

2.  Mantener un Registro Comunal de Permisos de Circulacion otorgados.

3. 5Solicitar, aprobar o rechazar los traslados de Registro Comunal de
Permisos de Circulacion.

4. Emitir el giro del impuesto por permiso de circulacion de los vehiculos
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registrados.
b} seccidn de licencias de Conducir,:

1. Otorgar, renovar, restringir o denegar licencias para conducir vehiculos

de acuerdo a la normativa vigentes.

Solicitar certificado de antecedentes al Registro Nacional de

Conductores.

3. Efectuar los examenes correspondientes para otorgar las licencias de
conducir 0 para otros fines, a través de su Gabinete Psicotécnico.

4. Mantener un registro de las licencias de conducir otorgadas y
denegadas.

5. Informar al Registro Nacional de Conductores las licencias otorgadas o
denegadas v los controles efectuados a los conductores,

6. Efectuar el giro de los derechos municipales relativos a los permisos y
servicios que otorga.

[

Ademds se realizardn las siguientes funciones:

1. Estudiar y proponer medidas de regularizacion y mejoramiento de los
sistemas de transito en la comuna.

Articulo N°7: La Secretaria Municipal estara a cargo de un Secretario Municipal, que
tiene como funciones genéricas dirigir las actividades de Secretaria
Administrativa del Alcalde y Concejo y desempefiarse como Ministro de
Fe en todas las actuaciones municipales.

Articulo N°8: La Secretaria Municipal deberda cumplir ademas las siguientes funciones
especificas:

a) Desarrollar actividades especificas que les asigna la Ley Organica
Constitucional de Municipalidades, en relacion a la constitucion y
funcionamiento del Concejo.

b) Cumplir las funciones que le asigna la Ley N°19.418 sobre Juntas de
Vecinos v demds Organizaciones Comunitarias.

¢)  Actuar como ministro de fe para los efectos establecidos en el articulo
177 inciso 2° del Codigo del Trabajo.

d) Transcribir las resoluciones del Alcalde, acuerdos del Concejo, de los
Comités, velar por su cumplimiento y mantener un archivo de tal
documentacion.

e} Redactar oficios, decretos, circulares y comunicaciones externas que se
le encomienden.



Articulo N°9;

2

h)

Elaborar y redactar material informativo en general de interés para la
municipalidad.

Mantener registros numerados correlativamente de  decretos,
reglamentos, ordenanzas, circulares oficios y demds resoluciones y
documentacidn oficial de la Municipalidad.

Mantener archivos actualizados de la documentacion recibida v
despachada por la Municipalidad.

Otras funciones que le asigne el Sr. Alcalde a traves de la dictacion del
respectivo decreto alcaldicio o que las normas legales le asignen.
Conservar actualizado el registro de personas juridicas receptoras de
fondos municipales establecido en la ley 19.862.-

Efectuar el control de los plazos en la tramitacidén de los documentos
internos como los presentados por particulares

Informar al publico de los reclamos v presentaciones en general que los
particulares efectien al municipio

Recibir mantener y tramitar cuando corresponda la declaracion de
interese establecida por la ley 18.575.-

La Secretaria Comunal de Planificacion es una unidad técnica asesora del
Alcalde y del Concejo en la elaboracion de la estrategia municipal, como
asimismo en la definicion de las politicas y en la elaboracion, coordinacion y
evaluacion de los planes, programas y proyectos de desarrollo comunal asi
como en materias de estudio y evaluacion propias de ambas autoridades
municipales.

La Secretaria Comunal de Planificacion deberd cumplir ademds con las
siguientes funciones generales:

a)
b)

c)
d)

Asesorar al Alcalde en la elaboracion de los proyectos del Plan
Comunal de Desarrollo.
Efectuar andlisis y evaluaciones permanentes de las situaciones de
desarrollo de la comuna, con énfasis en los aspectos sociales y
territoriales.
Elaborar las bases generales y especificas, segtin corresponda, para los
llamados a licitacion, previo informe de la unidad competente.
Fomentar las vinculaciones de caracter técnico entre las unidades
municipales con los servicios pliblicos vy el sector privado en materias
propias de su competencia.
Proporcionar a la Subsecretaria de Desarrollo Regional v Administrativo
del Ministerio del Interior la informacion que agquella solicite a la
Municipalidad de conformidad a la Ley.
Supervisar y efectuar el requerimiento presupuestario de las obras y
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Articulo N°110:

g)

h)

1))

k)

programas en ejecucion, en las que se encuentra comprometida
inversion municipal.

Mantener archivos de los planes, programas y proyectos elaborados por
el municipio v su unidad.

Estudiar y elaborar el Plan Regulador Comunal v mantenerlo
actualizado, promoviendo las modificaciones que sean necesarias y
preparar los planes seccionales para su aplicacion.

Informar técnicamente las proposiciones sobre planificacion urbana
intercomunal, formuladas a la Municipalidad por la Secretaria Regional
Ministerial de Vivienda y Urbanismo.

Colaborar en la elaboracion de proyectos municipales para postular a la
asignacion de recursos del FNDR, Fondo Social y otros, tanto piiblicos
como privados.

Realizar cualquier otra labora que le encomiende el sefior Alcalde asi
como elaborar en conjunto en el Departamento de Administracion y
Finanzas el presupuesto municipal.

Servir de as4soria técnica permanente el la elaboracion de la estrategia
municipal como asimismo, en la definicion de las politicas y en la
elaboracion coordinacion y evaluacion de los planes programas y
proyectos de desarrollo comunal.

m) Realizar cualquier otra labor que le encomiende el sr. Alcalde.

La Direccion de Desarrollo Comunitario le corresponde cumplir las
siguientes funciones generales:

a)
b)

c)

d)
e)

Asesorar al alcalde y al concejo en la promocion del desarrollo
comunitario.

Prestar asesoria técnica a las organizaciones comunitarias; fomentar su
desarrollo y legalizacion, y promover su efectiva participacion en el
municipio.

Proponer y ejecutar, cuando corresponda, medidas tendientes a
materializar acciones relacionadas con salud plblica, proteccién del
medio ambiente, educacion y cultura, capacitacion laboral, deportes y
recreacion, promocion del empleo, fomento productivo local y turismo.
Proponer y ejecutar acciones relacionadas con la asistencia social.
Proponer y gjecutar acciones para la promocion de la igualdad de
oportunidades entre hombres v mujeres,

Aplicar las normas generales y especificas sobre Transito y Transporte
Publico en la comuna.



Articulo N*11: La Direccion de Desarrollo Comunitario tieng ademas las siguientes
funciones especificas:

’ a)

b)

d)

)

Dar cumplimiento, a través de su accién, al rol social de la
Municipalidad, a sus objetivos sociales generales y a los programas de
desarrollo social comunal Promover la formacion, funcionamiento y
coordinacion de organizaciones comunitarias, prestandoles asistencia
técnica,

Participar, segiin corresponda, en la aplicacion de planes, programas y
provectos sobre la materia que deban desarrollar otras entidades
publicas o privadas de la comuna y coordinar el desarrollo de acciones
sociales con otras unidades municipales, con organismos del
voluntariado v otras instituciones.

Administrar y ejecutar los programas sociales estatales y los proyectos
sociales especificos considerados en el area social, la asistencia social y
la capacitacion social mediante la admisnitarcion de programas de
cobertura nacional y elaborar desarrollar y evaluar proyectos y acciones
destinados a satisfacer las necesidades basicas que afecten a la
poblacion de menores recursos.

Mantenerse informado de la realidad social de la comuna v, a su vez,
informar de ésta al Alcalde, al Concejo v a los organismos relacionados
con esta materia.

Prestar asistencia social paliativa en los casos de emergencia y paraello
debera atender transitoriamente situaciones d emergencia o situaciones
de necesidad manifiesta que afecten personas dela comuna organizando
v coordinando la albores respectivas con quienes corresponda.
Mantener informacion actualizada de las organizaciones comunitarias
territoriales y funcionales.

Proponer planes de capacitacion y difusion  para dirigentes
comunitarios y funcionarios municipales respecto de materias que digan
relacion con los planes sociales del Gobierno y del Municipio.
Cumplir con las demds funciones que la Ley o el Alcalde le sefiale.
Mantener y administrar una bodega de alimentos y (tiles de primera
necesidad que permitan auxiliar a las personas queso encuentren en
estado de necesidad manifiesta y proporcionar atencion a las
necesidades de estas personas vulnerables para locual ejecutara
programas relacionados con estratificacion social, alimentacion escolar,
alimentacion complementaria,viciendas , operativos de atencion
enterreno,pensiones asistenciales , programa de subsidio de agua
potable y otros, programas de rehabilitacion, cultura, adulto mayor, ete.
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Articulo N"12:

La Direccidén de Desarrollo Comunitario tiene bajo su responsabilidad las
unidades que se indican a continuacion:

a)

Departamento de Desarrollo Social. Tendrd como funcién general
contribuir a la solucidn de los problemas socioecondmicos que afectan a
los habitantes de la comuna, procurando las condiciones necesarias que
le permitan acceder a una mejor calidad de vida.

Sus funciones son las siguientes:

L%}

b)

Administrar los programas de cobertura nacional y elaborar, desarrollar
y evaluar proyectos y acciones destinadas a satisfacer las necesidades
basicas que afectan a la poblacion de menores recursos.

Coordinar el desarrollo de acciones sociales con otras unidades
municipales, con organismos del voluntariado e instituciones piblicas o
privadas.

Atender v auxiliar transitoriamente situaciones de emergencia o de
necesidad manifiestas que afecten a personas o familias de la comuna,
organizando v coordinando, con la colaboracion de las autoridades
correspondientes, las labores de socorro y auxilio que sean necesarios.
Mantener y administrar una bodega de alimentos que permitan atender
a personas o grupos familiares gue se encuentran en estado de
necesidad manifiesta.

Proporcionar atencion integral a las necesidades de los grupos
familiares wulnerables, para lo cual deberd atender programas
relacionados con: estratificacidén  social, alimentacidon escolar,
alimentacion complementaria, educacion y atencion parvularia,
viviendas, operativos de atencion en terreno, hogares de menores,
atencion de ancianos, erradicacion de campamentos, (pensiones
asistenciales, subsidios), programas de rehabilitacion de alcoholismo y
drogadiccion.

Departamento de Organizaciones Comunitarias, Desarrollo Rural,

Fomento Productivo e Informacion Laboral, con las siguientes
funciones:

Asesorar a las organizaciones de la comunidad en todas aquellas materias
que permitan facilitar su constitucion y funcionamiento v la plena
aplicacion de la Ley sobre Juntas de Vecinos y demads organizaciones
comunitarias.

Detectar las organizaciones comunitarias existentes en la comuna y
proceder a la tramitacion de la personalidad juridica, e incentivar la
legalizacion de las organizaciones que carecen de ella.

Coordinar los esfuerzos de las organizaciones vecinales y vecinos en
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general, para la solucion de sus problemas y transformarlos en moto
su propio desarrollo y de la comuna.

Elaborar y proponer programas y acciones sociales que fomenten en el
sector del campesinado un mejoramiento en su calidad de vida y de sus
familias.

Colaborar en la elaboracion de estudios sobre el desarrollo potencial
productivo que realice el sector pliblico y/o privado.

Cualquier otra funcion que le encomiende el Alcalde.

Orientar al cesante o desocupado hacia fuentes de trabajo.

Colaborar en la implementacion de los programas de absorcion de mano
de obra.

Mantener un contacto permanente con los sectores empresariales o
fuentes de trabajo.

Otros que sefale el sefior Alcalde.

Dideco ademas cumpliré labores relacionadas con:

I.- Vivienda; con las siguientes funciones:

Elaborar, implementar y coordinar programas especificos destinados a
entregar informacion actualizada de los programas de vivienda
gubernamental a beneficio directo de la comunidad.

Colaborar con la comunidad en la consecucién de subsidios para
vivienda entregados por el Ministerio de Vivienda,

Otras funciones que el Alcalde sefiale.

2.- Fichas proteccion social; con las siguientes funciones:

Aplicar fichas de encuesta socio - econdmica a la comunidad. a fin de
tener una base de datos para el otorgamiento de beneficios sociales.
Elaboracién de estadisticas para la estratificacion de la comunidad.
herramienta que servira para la confeccion de proyectos relacionados con
educacion, salud, fomento productivo y otros que vayan en directo
beneficio de la comunidad.

3.- De la Mujer y Juventud. Con las siguientes funciones:

Desarrollar programas sociales para mujeres de escasos recursos.
Contribuir a mejorar la calidad de vida de las mujeres de la comuna,
proporcionando una atencion integral a las mujeres y su grupo familiar en
riesgo psicosocial.
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Contribuir, facilitando la posibilidad de desarrollo integral a mejorar la
calidad de vida de las mujeres que son: analfabetas, analfabetas en
desuso, que no tienen estudios basicos v medios completos.

Elaborar y proponer programas sociales que promuevan el desarrollo
integral de los jovenes de la comuna.

4.- Adulto Mayor; con las siguientes funciones:

Elaborar y proponer programas para la integracion activa del adulto
mayor en la comunidad.

Desarrollar programas sociales a beneficio del adulto mayor.

Promover el mejoramiento de la calidad de vida del adulto mayor en los
ambitos de educacion, salud, esparcimiento, etc.

5.- Cultura; con las siguientes funciones:

Programas actividades y eventos orientados a promover la creacion
artistica, cientifica y cultural de los habitantes de la comuna.

6.- Deporte y Recreacidn; con las siguientes funciones:

Procurar el desarrollo fisico. intelectual y moral de los habitantes de la
comuna, por medio del deporte y la recreacion.

Planificar y desarrollar programas para la participacion y realizacion de
actividades deportivas y recreativas en la comuna.

Proveer asesoria técnico — deportiva a las distintas organizaciones
sociales y comunitarias de la comuna,

Elaborar programas de capacitacion técnica y practica que permitan
apoyar el desarrollo del deporte en la comuna.

Coordinar la participacion de otras entidades pablicas o privadas para la
realizacion de actividades deportivas en la comuna,

Mantener canales de informacion y comunicacidon eficientes que
posibiliten la oportuna participacion de vecinos y de la comunidad en las
actividades deportivas y recreativas que se programen.

Administrar y supervisar la administracion de los recintos deportivos de
la Municipalidad.

Departamento de fortalecimiento familiar v Oficina de Proteccion de
la Infancia (OPD), cuyas funciones le serdn asignadas por el alcalde.



Articulo N*13:

Articulo N"14:

La Direccion de Obras Municipales, Aseo, Ornato y Emergencia es la
unidad que tiene a su cargo las siguientes funciones:

a)

b)

d)

c)

Velar por el cumplimiento de las disposiciones de la Ley General de
Urbanismo y Construcciones, del Plan Regulador Comunal v de las
ordenanzas correspondientes, para cuyo efecto gozara de las siguientes
atribuciones especificas:

I. Dar aprobacion a las subdivisiones de predios urbanos y
urbanorurales.

2. Dar aprobacion a los proyvectos de obras de urbanizaciéon v
construccion.

3. Otorgar los permisos de edificacion de las obras sefialadas en el
numero anterior.

4. Fiscalizar la ejecucién de dichas obras hasta el momento de su
recepeion, ¥

5. Recibirse de las obras ya citadas y autorizar su uso.

Fiscalizar las obras en uso, a fin de verificar el cumplimiento de las
disposiciones legales y técnicas que las rijan.

Aplicar normas ambientales relacionadas con obras de construccion y
urbanizacion.

Confeccionar v mantener actualizado el catastro de las obras de
urbanizacion v edificacion realizada en la comuna.

Ejecutar medidas relacionadas con la vialidad urbana y rural.

Dirigir las construcciones que sean de responsabilidad municipal, sean
gjecutadas directamente o a través de terceros.

Colaborar con otras unidades en la elaboracion, ejecucion y control de
programas sociales relacionados con las materias de su competencia.
En general, aplicar las normas legales sobre construccion y
urbanizacion en la comuna.

Las unidades dependientes de la Direccion de Obras tendran los siguientes
objetivos y funciones especificas:

1
a)

b)

En materia de Ejecucion de Obras, le corresponderi:

Elaborar los proyectos de obras municipales de construccion y
urbanizacion.

Colaborar con la Secretaria Comunal de Planificacion en la elaboracidn
de bases y especificaciones técnicas de las propuestas para la
contratacion de obras municipales.

Fiscalizar el cumplimiento de los contratos de las obras licitadas.
Procurar la mantencion y mejoramiento del alumbrado piblico y
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g)

h)

p)

q)
r)

t)

ornamental de propiedad municipal.

Revisar periddicamente el estado del alumbrado publico, a objeto de
solicitar su reposicion y mantencion.

Elaborar proyectos de alumbrado piblico conforme a la normativa
vigente.

Elaborar proyectos para conservar, reponer y construir aceras y los
pavimentos de las calzadas en condicion apropiada para la circulacion
vehicular v peatorial y en general procurar la buena manutencion de
ellos.

Elaborar y ejecutar los proyectos de vialidad urbana y rural que
corresponda.

Elaborar conjuntamente con la Secretaria Comunal de Planificacion las
especificaciones técnicas de las propuestas para la contratacion de
gjecucion de obras relacionadas con las aceras y pavimentos; y con el
agua potable y alcantarillado y con alumbrado publico.

Fiscalizar el cumplimiento de los contratos de las obras licitadas.
Revisar los proyectos de subdivisiones, lotens, urbanizaciones y de
construcciones en la comuna.

Disefiar y estudiar proyectos de construcciones especificas para ocupar
espacios en la via pablica, procurando la conservacion y armonia
arquitectonica de la comuna.

Estudiar y verificar el estricto cumplimiento de las disposiciones
legales, en los proyectos de obras de construccion de la comuna.,
Aprobar los proyectos de fusion v subdivision de predios y de
urbanizacion y construccidn en general, que realicen en dreas urbanas
y/o urbano/rurales incluyendo obras nuevas, ampliaciones,
transformaciones y otras que determinen las leyes y reglamentos.
Efectuar el giro de los derechos municipales que correspondan a los
permisos y servicios otorgados por la Direccidn de Obras.

Otorgar los permisos y certificados reglamentarios para la ejecucion y
recepcion de obras de edificacion en la comuna.

Aplicar normas legales y técnicas para prevenir el deterioro ambiental.
Recibir las obras y autorizar su uso.

Fiscalizar el cumplimiento de las exigencias legales y reglamentarias,
en la ejecucion de las obras de edificacidn, ampliaciones,
remodelaciones y/o demoliciones de la comuna.

Fiscalizar el cumplimiento de la normativa vigente que regula la
instalacion de locales comerciales, playas de estacionamiento, centros
de ensefianza, hoteles, restaurantes, etc.

Realizar tareas de inspeccion de obras en uso a fin de verificar el
cumplimiento de las disposiciones legales y técnicas que los rigen.
Elaborar y mantener actualizado el catastro de las obras de urbanizacion
y edificacion realizadas en la comuna.
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w) Emitir los informes sobre uso del suelo y sobre otros aspectos técnicos

b)

c)

d)

g)

1ad

b)
c)
d)
¢)

relativos a la construccién y urbanizacién necesarios para el
otorgamiento de patentes, permisos y concesiones de bienes.
Mantener el archivo de la documentacion de la Direccion de Obras.

En materia de Inspeccion la Direccion de Obras Municipales, le
correspondera las siguientes funciones:

Planificar la fiscalizacién externa que compete a la autoridad municipal
en materia, normativa, tributaria y de supervigilancia comunal y en
materia de ejecucion de obras y uso de suelo.

Formular las denuncias al Juzgado de Policia Local por las infracciones a
las normativas legales, reglamentarias, mineteriales, y a las ordenanzas
del Municipio referidas a concesiones otorgadas por el Municipio y en
general al uso del suelo.

Fiscalizar el cumplimiento de las normas que regulan la manutencion de
areas verdes y aseo comunal y las ordenanzas que se dicten sobre la
materia.

Fiscalizar el cumplimiento de las normas legales y ordenanzas que
regulan la explotacion de aridos en la comuna.

Fiscalizar el cumplimiento de las normas legales relativas a la edificacion
v construcciones en la comuna, y la aplicacion de los planes reguladores,
asi como, efectuar las inspecciones necesarias en forma periddica de obras
en ejecucion.

Atender denuncias en terreno, tales como dimensiones, terrenos, accesos a
vias.

Otras funciones que la Ley sefiale o que la autoridad superior le asigne.

En materia de Aseo y Ornato Municipal con funciones especificas de:

Fiscalizar y controlar el aseo de la comuna en los bienes nacionales de
uso publico, denunciando las infracciones al juzgado de policia local
Supervisar el servicio de recoleccion de basuras domiciliaria.

Elaborar y ejecutar programas de retiro de escombros en la via publica
Conservar las dreas verdes y la ornamentacion comunal

Llevar un catastro de las plazas y areas verdes de la comuna

Colaborar con la Direccion de Administracion y Finanzas en €l calculo de
las tarifas de derechos de aseo domiciliario, de acuerdo con la ley de
rentas y la ordenanza respectiva.

En materia de Catastro Municipal le correspondera:
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Articulo N"15:

4.1.-elaborar y mantener actualizado el catastro de las obras de urbanizacion
y edificaciones realizadas en la comuna

4.2 -proporcionar a las autoridades que corresponda la informacion para el
debido registro de las propiedades afectas al impuesto territorial

4 3-realizar cualquier otra labor que la direccion le encomiende.

5. En materia de Emergencia le corresponder::

a) Confeccionar, coordinar v ejecutar programas y acciones para la
prevencion de riesgos y prestaciones de auxilio en situaciones de
emergencias y catastrofes; difundir estas en la comunidad; establecer
relaciones de coordinacion y colaboracion con instituciones publicas y
privadas vy organizaciones comunitarias.

b) Confeccionar catastro de sectores de riesgo en la comuna.

Existira una unidad de control interno municipal, que le correspondera
realizar las siguientes funciones:

1. Controlar la ejecucion financiera y presupuestaria de la
municipalidad.

2. Realizar la auditoria interna operativa municipal, con el objeto de
fiscalizar la legalidad de su actuacion.

3. Representar al Alcalde en los actos que estime ilegales informando
de ello al Concejo, para cuyo objeto tendrd acceso a toda la
documentacion e informacidn necesaria.

4. Asesorar al Concejo en la definicion y evaluacion de la auditoria

externa que aquel pueda requerir en la virtud de la ley organica municipal

5. Colaborar directamente con el Concejo para el ejercicio de sus

facultades fiscalizadoras emitiendo un informe trimestral acerca del estado
de avance del ejercicio presupuestario ¢ informar trimestralmente sobre el
estado de cumplimiento de los pagos por concepto de cotizaciones
provisionales de los funcionarios municipales y de los trabajadores
adscritos a la corporacion municipal y de los aportes que el municipio debe
efectuar al fondo comiin municipal
6. Dar respuesta por escrito a las consultas o peticiones de informes
gue le formule un concejal.
7. Atender los requerimientos que formule las entidades fiscalizadoras
al municipio.
8. Realizar constataciones sobre la imputacion presupuestaria de las
distintas instancias que contempla el sistema de informacion municipal.
9. Realizar programas de auditoria para elevar la eficiencia de la
municipalidad vy evaluar su gestion en a lo menos las siguientes areas;
9.1.-programa de auditoria de ingresos municipales
9.2.-programa de auditoria de egresos municipales
9.3 .-programa de auditoria de caja municipal
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9.4 -programa de auditoria para la evaluacion del control interno de
las diferentes areas del municipio y sus procesos entre los cuales se
puede mencionar: patentes c.i.p.a., permisos de circulacion,
conciliaciones bancarias, inventarios, remuneraciones, programas de
asistencia social, programas sociales, transferencias, renciones de
cuentas por subvenciones, v otros.

Articulo N"16: Establecese un comité Técnico Municipal que se constituird con los
funcionarios que designe el sefior Alcalde cuyo organigrama y funciones
serdn indicadas a través de la dictacion de un decreto alcaldicio especifico.

Anotese, comuniquese, distriblyase y hecho, Archivese.

SEC RET ARIO "'rIl_l NICIPAL (5)
JER/PTG/csm.-
DISTRIBUCION:

- Unidades Municipales
- Archivo Alcaldia.-
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