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LEY ORGANICA CONSTITUCIONAL DE BASES GENERALES DE
LA ADMINISTRACION DEL ESTADO

La Junta de Gobierno de la Republica de Chile
ha dado su aprobacidén al siguiente:

Proyecto de ley

TITULO I (ARTS. 1-17)
Normas Generales

Articulo 1°.- El Presidente de la Republica ejerce
el gobierno y la administracidén del Estado con la
colaboracién de los dérganos que establezcan la
Constitucidébn y las leyes.
La Administracién del Estado estard constituida por
los Ministerios, las Intendencias, las Gobernaciones y
los érganos y servicios publicos creados para el
cumplimiento de la funcién administrativa, incluidos la
Contraloria General de la Republica, el Banco Central,
las Fuerzas Armadas y las Fuerzas de Orden y Seguridad
publica, los Gobiernos Regionales, las Municipalidades LEY 19653
y las empresas publicas creadas por ley. Art. 1° N° 1
D.O. 14.12.1999

Articulo 2°.- Los 6érganos de la Administracién del
Estado someterdn su accidén a la Constitucidén y a las
leyes. Deberédn actuar dentro de su competencia y no
tendran més atribuciones que las que expresamente les
haya conferido el ordenamiento juridico. Todo abuso o
exceso en el ejercicio de sus potestades dara lugar a
las acciones y recursos correspondientes.

Articulo 3°. La Administracién del Estado estd al LEY 19653
servicio de la persona humana; su finalidad es promover Art. 1° N° 2
el bien comin atendiendo las necesidades publicas en D.O. 14.12.1999

forma continua y permanente y fomentando el desarrollo
del pais a través del ejercicio de las atribuciones que
le confiere la Constitucidén y la ley, y de la
aprobacidén, ejecucidén y control de politicas, planes,
programas y acciones de alcance nacional, regional y
comunal.

La Administracién del Estado deberd observar los
principios de responsabilidad, eficiencia, eficacia,
coordinacidén, impulsién de oficio del procedimiento,
impugnabilidad de los actos administrativos, control,
probidad, transparencia y publicidad administrativas, y
garantizard la debida autonomia de los grupos



intermedios de la sociedad para cumplir sus propios
fines especificos, respetando el derecho de las personas
para realizar cualgquier actividad econdémica, en
conformidad con la Constitucién Politica y las leyes.

Articulo 4°.- El Estado serd responsable por los
dafios que causen los érganos de la Administracidén en el
ejercicio de sus funciones, sin perjuicio de las
responsabilidades que pudieren afectar al funcionario
que los hubiere ocasionado.

Articulo 5°. Las autoridades y funcionarios deberéan LEY 19653
velar por la eficiente e iddénea administracién de los Art. 1° N° 3
medios publicos y por el debido cumplimiento de la D.0O. 14.12.1999

funcidén publica.

Los 6rganos de la Administraciédn del Estado deberén
cumplir sus cometidos coordinadamente y propender a la
unidad de accidén, evitando la duplicacidén o
interferencia de funciones.

Articulo 6°.- El Estado podrd participar y tener
representacidén en entidades que no formen parte de su
Administracidén sdélo en virtud de una ley que lo
autorice, la que deberd ser de gqudrum calificado si esas
entidades desarrollan actividades empresariales.

Las entidades a que se refiere el inciso anterior no
podrén, en caso alguno, ejercer potestades publicas.

Articulo 7°. Los funcionarios de la Administracidn LEY 19653
del Estado estardn afectos a un régimen jerarquizado Art. 1° N° 4
y disciplinado. Deberdn cumplir fiel y esmeradamente D.O. 14.12.1999

sus obligaciones para con el servicio y obedecer las
6rdenes que les imparta el superior jerarquico.

Articulo 8°.- Los érganos de la Administracién del
Estado actuaradn por propia iniciativa en el cumplimiento
de sus funciones, o a peticidén de parte cuando la ley lo
exija expresamente o se haga uso del derecho de peticidn

o reclamo, procurando la simplificacidén y rapidez de los LEY 19653
tramites. Art. 1° N° 5
Los procedimientos administrativos deberan ser D.O. 14.12.1999

dgiles y expeditos, sin mas formalidades que las que
establezcan las leyes y reglamentos.

Articulo 8° bis.- Los contratos administrativos se LEY 19653
celebrardn previa propuesta publica, en conformidad a Art. 1° N° 6
la ley. D.O. 14.12.1999

El procedimiento concursal se regird por los
principios de libre concurrencia de los oferentes al
llamado administrativo y de igualdad ante las bases que
rigen el contrato.

La licitacidén privada procederd, en su caso, previa
resolucidén fundada que asi lo disponga, salvo que por la
naturaleza de la negociacidén corresponda acudir al trato
directo.



Articulo 9°.- Los actos administrativos seran
impugnables mediante los recursos que establezca la ley.
Se podrad siempre interponer el de reposicidédn ante el
mismo érgano del que hubiere emanado el acto respectivo
y, cuando proceda, el recurso jerarquico, ante el
superior correspondiente, sin perjuicio de las acciones
jurisdiccionales a que haya lugar.

Articulo 10.- Las autoridades y jefaturas, dentro
del ambito de su competencia y en los niveles que
corresponda, ejercerdn un control jerdrquico permanente
del funcionamiento de los organismos y de la actuacidn
del personal de su dependencia.

Este control se extenderd tanto a la eficiencia y
eficacia en el cumplimiento de los fines y objetivos
establecidos, como a la legalidad y oportunidad de las
actuaciones.

Articulo 11.- Las autoridades y funcionarios
facultados para elaborar planes o dictar normas, deberéan
velar permanentemente por el cumplimiento de aquéllos y
la aplicacién de éstas, dentro del ambito de sus
atribuciones, sin perjuicio de las obligaciones propias
del personal de su dependencia.

Articulo 11 bis. Los funcionarios de la LEY 19653
Administracién del Estado deberdn observar el principio Art. 1° N°
de probidad administrativa y, en particular, las normas D.O. 14.12

legales generales y especiales que lo regulan.

La funcidén pUblica se ejercerd con transparencia,
de manera que permita y promueva el conocimiento de los
procedimientos, contenidos y fundamentos de las
decisiones que se adopten en ejercicio de ella.

Son publicos los actos administrativos de los
6rganos de la Administracién del Estado y los documentos
que les sirvan de sustento o complemento directo y
esencial.

La publicidad a que se refiere el inciso anterior
se extiende a los informes y antecedentes que las
empresas privadas que presten servicios de utilidad
publica y las empresas a que se refieren los incisos
tercero y quinto del articulo 37 de la ley N° 18.04¢,
sobre Sociedades Andbénimas, proporcionen a las entidades
estatales encargadas de su fiscalizacién, en la medida
que sean de interés publico, que su difusidén no afecte
el debido funcionamiento de la empresa y que el titular
de dicha informacidén no haga uso de su derecho a denegar
el acceso a la misma, conforme a lo establecido en los
incisos siguientes.

En caso de que la informacidén referida en los
incisos anteriores no se encuentre a disposicién del
publico de modo permanente, el interesado tendrd derecho
a requerirla por escrito al jefe del servicio
respectivo.

Cuando el requerimiento se refiera a documentos o
antecedentes que contengan informacidén que pueda afectar
los derechos o intereses de terceros, el jefe superior
del o6rgano requerido, dentro del plazo de cuarenta y
ocho horas, deberd comunicar mediante carta certificada,
a la o las personas a que se refiere o afecta la
informacién correspondiente, la facultad que les asiste
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para oponerse a la entrega de los documentos
solicitados, adjuntando copia del requerimiento
respectivo.

Los terceros interesados podran ejercer su derecho
de oposicidén dentro del plazo de tres dias hébiles
contado desde la fecha de notificacidén, la cual se
entenderd practicada al tercer dia de despachada la
correspondiente carta certificada. La oposicidén deberéd
presentarse por escrito y no requerird expresiédn de
causa.

Deducida la oposicién en tiempo y forma, el drgano
requerido quedard impedido de proporcionar la
documentacidén o antecedentes solicitados, salvo
resolucidén judicial en contrario, dictada conforme al
procedimiento que establece el articulo siguiente. En
caso de no deducirse la oposicidn, se entenderd que el
tercero afectado accede a la publicidad de dicha
informacién, a menos que el jefe superior requerido
estime fundadamente que la divulgacién de la informaciédn
involucrada afecta sensiblemente los derechos o
intereses de los terceros titulares de la misma.

El jefe superior del érgano requerido deberé
pronunciarse sobre la peticidén, sea entregando la
documentacidén solicitada o negandose a ello, dentro del
plazo de cuarenta y ocho horas contado desde la
formulacién del requerimiento, o desde la expiraciédn del
plazo concedido al tercero afectado, en el caso previsto
en el inciso séptimo.

El jefe superior del 6rgano requerido deberé
proporcionar la documentacidén que se les solicite, salvo
que concurra alguna de las causales que establece el
inciso siguiente, que le autorizan a negarse. En este
caso, su negativa a entregar la documentacidédn deberad
formularse por escrito y fundadamente, especificando las
razones que en cada caso motiven su decisién.

Las Unicas causales en cuya virtud se podrd denegar
la entrega de los documentos o antecedentes requeridos
son la reserva o secreto establecidos en disposiciones
legales o reglamentarias; el que la publicidad impida o
entorpezca el debido cumplimiento de las funciones del
bérgano requerido; la oposicién deducida en tiempo y
forma por los terceros a quienes se refiere o afecta la
informacién contenida en los documentos requeridos; el
que la divulgacidén o entrega de los documentos o
antecedentes requeridos afecte sensiblemente los
derechos o intereses de terceras personas, segun
calificacidén fundada efectuada por el jefe superior del
6rgano requerido, y el que la publicidad afecte la
seguridad de la Nacién o el interés nacional.

Uno o mas reglamentos establecerdn los casos de
secreto o reserva de la documentacidén y antecedentes que
obren en poder de los érganos de la Administracidédn del
Estado.

Articulo 11 ter. Vencido el plazo previsto en el LEY 19653
articulo anterior para la entrega de la documentacidn Art. 1° N°
requerida, o denegada la peticidén por una causa distinta D.O. 14.12

de la seguridad de la Nacidén o el interés nacional, el
requirente tendrd derecho a recurrir al juez de letras
en lo civil del domicilio del dérgano de la
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Administracidén requerido, que se encuentre de turno
segun las reglas correspondientes, solicitando amparo al
derecho consagrado en el articulo precedente.

El procedimiento se sujetard a las reglas
siguientes:

a) La reclamacidén deberd sefialar claramente la
infraccién cometida y los hechos que la configuran, y
deberéd acompafiarse de los medios de prueba que los
acrediten, en su caso.

b) El1 tribunal dispondrd que la reclamacidn sea
notificada por cédula, en la oficina de partes de la
reparticidén publica correspondiente y en el domicilio
del tercero involucrado, si lo hubiere. En igual forma
se notificard la sentencia que se dicte.

c) La autoridad reclamada y el tercero, en su caso,
deberédn presentar sus descargos dentro de gquinto dia
hdbil y adjuntar los medios de prueba gque acrediten los
hechos en que los fundan. De no disponer de ellos,
expresaran esta circunstancia y el tribunal fijard una
audiencia, para dentro de quinto dia hédbil, a fin de
recibir la prueba ofrecida y no acompafiada.

d) La prueba se consignard en un cuaderno separado
y reservado, que conservard ese caracter aun después de
afinada la causa, en caso de que por sentencia
ejecutoriada se confirmase el carécter secreto o
reservado de la informacién y se denegare el acceso a
ella.

En tanto no exista sentencia ejecutoriada que
declare su derecho, en ningun caso el reclamante podréa
tener acceso a los documentos objeto del requerimiento,
aun cuando fueren acompafiados como prueba en el
procedimiento que regula este articulo.

e) La sentencia definitiva se dictard dentro de
tercero dia de vencido el plazo a que se refiere la
letra c) precedente, sea que se hayan o no presentado
descargos. Si el tribunal decretd una audiencia de
prueba, este plazo correrd una vez vencido el plazo
fijado para ésta.

f) Todas las resoluciones, con excepcidn de la
indicada en la letra g) de este inciso, se dictarén en
Unica instancia y se notificaran por el estado diario.

g) La sentencia definitiva serd apelable en ambos
efectos. El recurso deberd interponerse en el término
fatal de cinco dias, contado desde la notificacidn de la
parte que lo entabla, deberd contener los fundamentos de
hecho y de derecho en que se apoya y las peticiones
concretas que se formulan.

h) Deducida la apelacidén, el tribunal elevaréa de
inmediato los autos a la Corte de Apelaciones
respectiva. Recibidos los autos en la Secretaria de la
Corte, el Presidente ordenaréd dar cuenta preferente del
recurso, sin esperar la comparecencia de ninguna de las
partes.

i) E1 fallo gque se pronuncie sobre la apelacidén no
serd susceptible de los recursos de casacidn.

En caso de que la causal invocada para denegar la
entrega de documentos o informacién fuere el que su
publicidad afecta la seguridad de la Nacidén o el interés
nacional, la reclamacidén del requirente deberd deducirse
ante la Corte Suprema, la que solicitard informe de la



autoridad de que se trate por la via que considere méas
rapida, fijandole plazo al efecto, transcurrido el cual
resolverd en cuenta la controversia. En caso de ser
pertinente, serd aplicable en este caso lo dispuesto en
la letra d) del inciso anterior.

La sala de la Corte Suprema que conozca la
reclamacidén conforme al inciso anterior, o la sala de la
Corte de Apelaciones que conozca la apelacién,
tratdndose del procedimiento establecido en los incisos
primero y segundo, si lo estima conveniente o se le
solicita con fundamento plausible, podrd ordenar traer
los autos en relacidén para oir a los abogados de las
partes, en cuyo caso la causa se agregaré
extraordinariamente a la tabla respectiva de la misma
Sala. En estos casos, el Presidente del Tribunal
dispondréd que la audiencia no sea publica.

En caso de acogerse la reclamacién, la misma
sentencia que ordene entregar los documentos o
antecedentes fijard un plazo prudencial para ello. En la
misma resolucidn, el tribunal podréd aplicar al Jjefe del
servicio una multa de dos a diez unidades tributarias
mensuales.

La no entrega oportuna de los documentos o
antecedentes respectivos, en la forma que decrete el
tribunal, serd sancionada con la suspensidén del Jjefe del
servicio de su cargo, por un lapso de cinco a quince
dias, y con multa de dos a diez unidades tributarias
mensuales. Si el jefe del servicio persistiere en su
actitud, se le aplicard el duplo de las sanciones
indicadas.

El costo del material empleado para entregar la
informacién serd siempre de cargo del requirente, salvo
las excepciones legales.

Articulo 12.- El personal de la Administracidén del
Estado se regird por las normas estatutarias que
establezca la ley, en las cuales se regulard el ingreso,
los deberes y derechos, la responsabilidad
administrativa y la cesacidén de funciones.

Articulo 13.- Para ingresar a la Administracién del
Estado se deberd cumplir con los requisitos generales
que determine el respectivo estatuto y con los que LEY 19653
establece el Titulo III de esta ley, ademéas de los Art. 1° N° 8
exigidos para el cargo que se provea. D.O. 14.12.1999

Todas las personas que cumplan con los requisitos
correspondientes tendrdn el derecho de postular en
igualdad de condiciones a los empleos de la
Administracién del Estado, previo concurso. LEY 19653
Art. 1° N° 8
D.O. 14.12.1999

Articulo 14.- Las normas estatutarias del personal
de la Administracidén del Estado deberédn proteger la
dignidad de la funcidén publica y guardar conformidad con
su caracter técnico, profesional y jerarquizado.

Articulo 15.- El personal de la Administracién del
Estado estard sujeto a responsabilidad administrativa,



sin perjuicio de la responsabilidad civil y penal que
pueda afectarles.

En el ejercicio de la potestad disciplinaria se
asegurard el derecho a un racional y justo
procedimiento.

Articulo 16.- El personal de la Administracidén del
Estado estard impedido de realizar cualquier actividad
politica dentro de la Administracién. LEY 19653
Art. 1° N° 9
D.O. 14.12.1999

Articulo 17.- La Administracién del Estado asegurara
la capacitacién y el perfeccionamiento de su personal,
conducentes a obtener la formacidén y los conocimientos
necesarios para el desempefio de la funcidédn publica.

TITULO II (ARTS. 18-53)
Normas Especiales

Parrafo 1° (ARTS. 18-44)
De la Organizacidén y Funcionamiento

Articulo 18.- La organizacidén béasica de los NOTA 1
Ministerios, las Intendencias, las Gobernaciones y los
servicios publicos creados para el cumplimiento de la
funcidén administrativa, serd la establecida en este
Titulo.
Las normas del presente Titulo no se aplicaréan a la
Contraloria General de la Republica, al Banco Central, a
las Fuerzas Armadas y a las Fuerzas de Orden y Seguridad
Publica, los Gobiernos Regionales, a las Municipalidades, LEY 19653
al Consejo Nacional de Televisidén y a las empresas Art. 1° N° 10
publicas creadas por ley, érganos que se regirdn por D.O. 14.12.1999
las normas constitucionales pertinentes y por sus
respectivas leyes orgédnicas constitucionales o de
quérum calificado, segln corresponda.

NOTA: 1

El articulo transitorio de la LEY 18670, publicada
el 28.11.1999, dispuso:

- Delégase en el Presidente de la RepUblica, por
el plazo de un afio contado a partir del 5 de diciembre
de 1987, la facultad de suprimir, modificar o establecer
normas legales, con el sbélo objeto de adecuar el
régimen juridico de los dérganos a que se refiere el
articulo 18, inciso primero, a los articulos 24, 29,
45 y 51, de la ley N° 18.575.

Articulo 19.- Los Ministerios son los dérganos
superiores de colaboracién del Presidente de la
Republica en las funciones de gobierno y administracién
de sus respectivos sectores, los cuales corresponden a
los campos especificos de actividades en que deben
ejercer dichas funciones.

Para tales efectos, deberédn proponer y evaluar las
politicas y planes correspondientes, estudiar y proponer
las normas aplicables a los sectores a su cargo, velar
por el cumplimiento de las normas dictadas, asignar



recursos y fiscalizar las actividades del respectivo
sector.

En circunstancias excepcionales, la ley podréa Ley 18891
encomendar alguna de las funciones seflaladas en el Art. Unico
inciso anterior a los servicios publicos. Asimismo, N° 1.-

en los casos calificados que determine la ley, un
ministerio podrd actuar como érgano administrativo de
ejecucidn.

Articulo 20.- Los Ministros de Estado, en su calidad
de colaboradores directos e inmediatos del Presidente de
la Republica, tendrédn la responsabilidad de la
conduccidén de sus respectivos Ministerios, en
conformidad con las politicas e instrucciones que aquél
imparta.

El Presidente de la RepUblica podréd encomendar a uno
o0 mads Ministros la coordinacién de la labor que
corresponde a los Secretarios de Estado y las relaciones
del Gobierno con el Congreso Nacional.

Articulo 21.- En cada Ministerio habrd una o méas
Subsecretarias, cuyos jefes superiores serdn los
Subsecretarios, quienes tendréan el caréacter de
colaboradores inmediatos de los Ministros. Les
corresponderd coordinar la accién de los bérganos y
servicios publicos del sector, actuar como ministros de
fe, ejercer la administracidén interna del Ministerio y
cumplir las demas funciones que les sefiale la ley.

Articulo 22.- El Ministro seréd subrogado por el
respectivo Subsecretario y, en caso de existir mas de
uno, por el de més antigua designacién; salvo que el
Presidente de la Republica nombre a otro Secretario de
Estado o que la ley establezca para Ministerios
determinados otra forma de subrogaciédn.

Articulo 23.- Los Ministerios, con las excepciones
que contemple la ley, se desconcentraran
territorialmente mediante Secretarias Regionales
Ministeriales, las que estaran a cargo de un Secretario
Regional Ministerial, quien representard al Ministerio
en la respectiva regidén y serd designado oyéndose al
Intendente.

Articulo 24.- En la organizacidén de los Ministerios, VER NOTA 1
ademds de las Subsecretarias y de las Secretarias NOTA 3
Regionales Ministeriales, podréan existir sélo los
niveles jeradrquicos de Divisién, Departamento, Seccidn y
Oficina, considerando la importancia relativa y el
volumen de trabajo que signifique la respectiva funciédn.

No obstante lo dipuesto en el inciso anterior, en Ley 18891
circunstancias excepcionales la ley podrd establecer Art. Unico
niveles jerdrquicos distintos o adicionales, asi como N° 2.-
denominaciones diferentes.

NOTA: 3

El articulo 1° de la Ley N° 18762 prorrogd hasta
el 5 de agosto de 1989 el plazo de entrada en vigencia
de los articulos 24, 29, 45 y 51 de esta ley.

Posteriormente, el articulo uUnico de la Ley N°
18.821 prorrogd nuevamente la entrada en vigencia de
tales articulos, hasta el 5 de septiembre de 1989.



Articulo 25.- Los servicios publicos son érganos
administrativos encargados de satisfacer necesidades
colectivas, de manera regular y continua. Estaran
sometidos a la dependencia o supervigilancia del
Presidente de la Republica a través de los respectivos
Ministerios, cuyas politicas, planes y programas les

corresponderd aplicar, sin perjuicio de lo dispuesto en Ley 18891
los articulos 19, inciso tercero, y 27. Art. unico
La Ley podréa, excepcionalmente, crear servicios N° 3.-

publicos bajo la dependencia o supervigilancia directa
del Presidente de la Republica.

Articulo 26.- Los servicios publicos seréan
centralizados o descentralizados.

Los servicios centralizados actuardn bajo la
personalidad juridica y con los bienes y recursos del
Fisco y estaran sometidos a la dependencia del
Presidente de la Republica, a través del Ministerio
correspondiente.

Los servicios descentralizados actuardn con la
personalidad juridica y el patrimonio propios que la ley
les asigne y estaran sometidos a la supervigilancia del
Presidente de la Republica a través del Ministerio
respectivo. La descentralizacidén podré ser funcional o
territorial.

Articulo 27.- Los servicios publicos centralizados o
descentralizados que se creen para desarrollar su
actividad en todo o parte de una regidn, estaran
sometidos, en su caso, a la dependencia o
supervigilancia del respectivo Intendente.

No obstante lo anterior, esos servicios quedaréan
sujetos a las politicas nacionales y a las normas
técnicas del Ministerio a cargo del sector respectivo.

Articulo 28.- Los servicios publicos estardn a cargo
de un jefe superior denominado Director, gquien seréd el
funcionario de mas alta jerarquia dentro del respectivo
organismo. Sin embargo, la ley podréa, en casos
excepcionales, otorgar a los jefes superiores una
denominacién distinta.

A los jefes de servicio les corresponderd dirigir,
organizar y administrar el correspondiente servicio;
controlarlo y velar por el cumplimiento de sus
objetivos; responder de su gestidn, y desempefiar las
demas funciones que la ley les asigne.

En circunstancias excepcionales la ley podré Ley 18891
establecer consejos u érganos colegiados en la Art. Unico
estructura de los servicios publicos con las facultades N° 4.-
que ésta sefiale, incluyendo la de direccidn superior
del servicio.

Articulo 29.- En la organizacién interna de los
servicios publicos sbélo podradn establecerse los niveles VER NOTA 1
de Direccidn Nacional, Direcciones Regionales, VER NOTA 3
Departamento, Subdepartamento, Seccidén y Oficina.

La organizacidén interna de los servicios publicos
que se creen para desarrollar su actividad en todo o
parte de una regidn, podréd considerar solamente los
niveles de Direccidn, Departamento, Subdepartamento,



Seccidén y Oficina.

Para la creacidén de los niveles jerdrquicos se
considerard la importancia relativa y el volumen de
trabajo que signifiquen las respectivas funciones y el
admbito territorial en que actuard el servicio. Las
instituciones de Educacidén Superior de caracter estatal
podréan, ademéds, establecer en su organizacién
Facultades, Escuelas, Institutos, Centros de Estudios vy
otras estructuras necesarias para el cumplimiento de sus
fines especificos.

No obstante lo dispuesto en los incisos anteriores,
en circunstancias excepcionales, la ley podrd establecer
niveles jerdrquicos distintos o adicionales, asi como
denominaciones diferentes.

Articulo 30.- Sin perjuicio de su dependencia
jerdrquica general, la ley podrd desconcentrar,
territorial y funcionalmente, a determinados dérganos.

La desconcentracidén territorial se haréd mediante
Direcciones Regionales, a cargo de un Director Regional,
quien dependerd jerdrquicamente del Director Nacional
del servicio. No obstante, para los efectos de la
ejecucidén de las politicas, planes y programas de
desarrollo regional, estardn subordinados al Intendente
a través del respectivo Secretario Regional Ministerial.

La desconcentracién funcional se realizard mediante
la radicacién por ley de atribuciones en determinados
6rganos del respectivo servicio.

Articulo 31.- En los casos en que la ley confiera
competencia exclusiva a los servicios centralizados para
la resolucidén de determinadas materias, el jefe del
servicio no quedard subordinado al control jerdrquico en
cuanto a dicha competencia.

Del mismo modo, la ley podra dotar a dichos
servicios de recursos especiales o asignarles
determinados bienes para el cumplimiento de sus fines
propios, sin que ello signifique la constitucidén de un
patrimonio diferente del fiscal.

Articulo 32.- El1 Presidente de la RepUblica podra
delegar en forma genérica o especifica la representacién
del Fisco en los jefes superiores de los servicios
centralizados, para la ejecucidén de los actos y
celebracidén de los contratos necesarios para el
cumplimiento de los fines propios del respectivo
servicio. A proposicién del jefe superior, el Presidente
de la RepuUblica podrd delegar esa representacidn en
otros funcionarios del servicio.

Articulo 33.- La representacidén judicial y
extrajudicial de los servicios descentralizados
corresponderd a los respectivos jefes superiores.

Articulo 34.- Los servicios publicos podréan
encomendar la ejecucidén de acciones y entregar la
administracién de establecimientos o bienes de su
propiedad, a las Municipalidades o a entidades de
derecho privado, previa autorizacidén otorgada por ley y
mediante la celebracidén de contratos, en los cuales
deberéd asegurarse el cumplimiento de los objetivos del

Ley 18891
Art. Unico
N° 5.-



servicio y el debido resguardo del patrimonio del
Estado.

Articulo 35.- En aquellos lugares donde no exista un
determinado servicio publico, las funciones de éste
podréan ser asumidas por otro. Para tal efecto, deberé
celebrarse un convenio entre los jefes superiores de los
servicios, aprobado por decreto supremo suscrito por los
Ministros correspondientes. Tratdndose de convenios de
los servicios a que se refiere el articulo 27, éstos
seran aprobados por resolucidn del respectivo
Intendente.

Articulo 36.- Las contiendas de competencia que
surjan entre diversas autoridades administrativas seréan
resueltas por el superior jerdrquico del cual dependan o
con el cual se relacionen. Tratédndose de autoridades
dependientes o vinculadas con distintos Ministerios,
decidirén en conjunto los Ministros correspondientes, y
si hubiere desacuerdo, resolverd el Presidente de la
Republica.

Articulo 37.- El gobierno y la administracién
superior de cada regidén residen en el respectivo
Intendente, en su caréacter de agente natural e inmediato
del Presidente de la RepuUblica, y serdn ejercidos con
arreglo a la Constitucién, a las leyes y a las dérdenes e
instrucciones de éste, en los términos establecidos en
los articulos siguientes.

Articulo 38.- Corresponderd al Intendente formular
la politica de desarrollo de la respectiva regidn
ajustéandose a los planes nacionales; asumir la superior
iniciativa y responsabilidad en la ejecucidn y
coordinacidén de las politicas, planes, programas y
proyectos de desarrollo regionales; supervigilar,
coordinar y fiscalizar los servicios publicos de la
regién y, en general, cumplir las deméds atribuciones que
le encomiende la ley.

Articulo 39.- Serédn o6rganos asesores del Intendente,
el Consejo Regional de Desarrollo y los organismos
técnicos que sefiale la ley.

Los Secretarios Regionales Ministeriales estaréan
subordinados al Intendente para los efectos del
ejercicio de las atribuciones que la ley confiere a
éste.

Articulo 40.- El gobierno y la administracidén
superior de cada provincia residen en el Gobernador,
quien estard subordinado al Intendente respectivo.

Articulo 41.- Corresponderd al Gobernador, de
acuerdo con las instrucciones del Intendente, 1la
supervigilancia de los servicios puUblicos existentes en
la provincia, pudiendo representar a aquél las
necesidades o deficiencias que observare, y ejercer las
deméds atribuciones que le encomiende la ley o le delegue
el Intendente.

Sin perjuicio de lo anterior, los Gobernadores
podréan designar delegados para el ejercicio de sus



facultades en una o més localidades, en los casos y
formas que determine la ley.

Articulo 42.- Los Ministros de Estado y los
Subsecretarios seran de la exclusiva confianza del
Presidente de la Republica, y requerirdn, para su
designacién, ser chilenos, tener cumplidos veintitn afios
de edad y reunir los requisitos generales para el
ingreso a la Administracidén Publica.

Los Intendentes y Gobernadores tendréan, igualmente,
la calidad de funcionarios de exclusiva confianza del
Presidente de la Republica, y requerirdn para su
designacién ser ciudadanos con derecho a sufragio y
tener los demds requisitos de idoneidad que establezca
la ley.

Los jefes superiores del servicio, con excepcidn de
los rectores de las Instituciones de Educacidén Superior
de caréacter estatal, serdn de exclusiva confianza del
Presidente de la Republica, y para su designacidn
deberan cumplir con los requisitos generales de ingreso
a la Administracidén Puablica, y con los que para casos
especiales exijan las leyes.

Articulo 43.- El ejercicio de las atribuciones y
facultades propias podréd ser delegado, sobre las bases
siguientes:

a) La delegacidén deberd ser parcial y recaer en
materias especificas;

b) Los delegados deberédn ser funcionarios de la
dependencia de los delegantes;

c) El acto de delegacién deberéd ser publicado o
notificado seglin corresponda;

d) La responsabilidad por las decisiones
administrativas que se adopten o por las actuaciones que
se ejecuten recaerd en el delegado, sin perjuicio de la
responsabilidad del delegante por negligencia en el
cumplimiento de sus obligaciones de direccidén o
fiscalizacidén, y

e) La delegacidén serd esencialmente revocable.

El delegante no podrd ejercer la competencia
delegada sin que previamente revoque la delegacidn.

Podra, igualmente, delegarse la facultad de firmar,
por orden de la autoridad delegante, en determinados
actos sobre materias especificas. Esta delegaciédn no
modifica la responsabilidad de la autoridad
correspondiente, sin perjuicio de la que pudiera afectar
al delegado por negligencia en el ejercicio de la
facultad delegada.

Articulo 44.- Los 6rganos de la Administracidédn seran
responsables del dafio que causen por falta de servicio.

No obstante, el Estado tendrd derecho a repetir en
contra del funcionario que hubiere incurrido en falta
personal.

Pidrrafo 2° (ARTS. 45-53)
De la Carrera Funcionaria

Articulo 45.- El Estatuto Administrativo del
personal de los organismos sefialados en el inciso
primero del articulo 18 regulard la carrera funcionaria
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y considerard especialmente el ingreso, los deberes y VER NOTA 3
derechos, la responsabilidad administrativa y la

cesacidén de funciones, en conformidad con las bases que

se establecen en los articulos siguientes y en el Titulo LEY 19653

III de esta ley. Cuando las caracteristicas de su Art. 1° N°
ejercicio lo requieran, podran existir estatutos de D.O. 14.12
caradcter especial para determinadas profesiones o

actividades.

Estos estatutos deberdn ajustarse, en todo caso, a
las disposiciones de este Parrafo.

Articulo 46.- El1l ingreso en calidad de titular se
hard por concurso publico y la seleccidén de los
postulantes se efectuard mediante procedimientos
técnicos, imparciales e iddneos que aseguren una
apreciacidén objetiva de sus aptitudes y méritos.

Articulo 47.- Este personal estara sometido a un
sistema de carrera que proteja la dignidad de la funciédn
publica y que guarde conformidad con su caréacter
técnico, profesional y jerarquizado.

La carrera funcionaria serd regulada por el
respectivo estatuto y se fundard en el mérito, la
antigliedad y la idoneidad de los funcionarios, para cuyo
efecto existirdn procesos de calificacién objetivos e

imparciales.

Las promociones deberan efectuarse, segun lo LEY 19653
disponga el estatuto, por concurso, al que se aplicaréan Art. 1° N°
las reglas previstas en el articulo anterior, o por D.0O. 14.12

ascenso en el respectivo escalafén.

Articulo 48.- Asimismo, este personal gozara de
estabilidad en el empleo y sbélo podréd cesar en él por
renuncia voluntaria debidamente aceptada; por jubilacidn
o por otra causal legal, basada en su desempefio
deficiente, en el incumplimiento de sus obligaciones, en
la pérdida de requisitos para ejercer la funcidn, en el
término del periodo legal por el cual se es designado o
en la supresidén del empleo. Lo anterior es sin perjuicio
de la facultad que tiene el Presidente de la Republica o
la autoridad llamada a hacer el nombramiento en relacidén
con los cargos de su exclusiva confianza.

El desempefio deficiente y el incumplimiento de
obligaciones deberd acreditarse en las calificaciones
correspondientes o mediante investigacidén o sumario
administrativo.

Los funcionarios puUblicos sdélo podran ser destinados
a funciones propias del empleo para el cual han sido
designados, dentro del érgano o servicio publico
correspondiente.

Los funcionarios puUblicos podran ser designados en
comisiones de servicio para el desempefio de funciones
ajenas al cargo, en el mismo 6érgano o servicio publico o
en otro distinto, tanto en el territorio nacional como
en el extranjero. Las comisiones de servicio serén
esencialmente transitorias, y no podran significar el
desempefio de funciones de inferior jerarquia a las del
cargo, o ajenas a los conocimientos que éste requiere o
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al servicio publico.

Articulo 49.- Para los efectos de la calificacién
del desempefio de los funcionarios publicos, un
reglamento establecerd un procedimiento de caracter
general, que asegure su objetividad e imparcialidad, sin
perjuicio de las reglamentaciones especiales que
pudieran dictarse de acuerdo con las caracteristicas de
determinados organismos o servicios publicos. Ademés, se
llevard una hoja de vida por cada funcionario, en la
cual se anotaran sus méritos y deficiencias.

La calificacidén se considerard para el ascenso, la
eliminacién del servicio y los estimulos al funcionario,
en la forma que establezca la ley.

Articulo 50.- La capacitacién y el perfeccionamiento
en el desempefio de la funcidén publica se realizarén
mediante un sistema que propenda a estos fines, a través
de programas nacionales, regionales o locales.

Estas actividades podrdn llevarse a cabo mediante
convenios con instituciones publicas o privadas.

La ley podrd exigir como requisito de promocidn o
ascenso el haber cumplido determinadas actividades de
capacitacidén o perfeccionamiento.

La destinacidén a los cursos de capacitacién y
perfeccionamiento se efectuard por orden de escalafén o
por concurso, segun lo determine la ley.

Podrén otorgarse becas a los funcionarios publicos
para seguir cursos relacionados con su capacitacién y
perfeccionamiento.

El presupuesto de la Nacidén considerard globalmente
o0 por organismo los recursos para los efectos previstos
en este articulo.

Articulo 51.- Sin perjuicio de lo dispuesto en los
N°s. 9° y 10° del articulo 32 de la Constitucién
Politica de la Republica, la ley podrad otorgar a
determinados empleos la calidad de cargos de la
exclusiva confianza del Presidente de la Republica o de
la autoridad facultada para efectuar el nombramiento.

No obstante, la ley sbélo podra conferir dicha calidad
a empleos que correspondan a los tres primeros niveles
jeradrquicos del respectivo 6érgano o servicio. Uno de los
niveles jerdrquicos corresponderd, en el caso de los
Ministerios, a los Secretarios Regionales Ministeriales,
y en el caso de los servicios publicos, a los
subdirectores y a los directores regionales. Si el
respectivo 6rgano o servicio no contare con los cargos
antes mencionados, la ley podréa otorgar la calidad de
cargo de la exclusiva confianza, sbélo a los empleos que
correspondan a los dos primeros niveles jerdrquicos.
Para estos efectos, no se considerardn los cargos a que

se refieren las disposiciones constitucionales citadas en

el inciso precedente.

Con todo, la ley podrd también otorgar la calidad
de cargo de la exclusiva confianza a todos aquellos que
conforman la planta de personal de la Presidencia de la
Republica.

Se entenderd por funcionarios de exclusiva confianza
aquéllos sujetos a la libre designacidén y remocidn del
Presidente de la Republica o de la autoridad facultada
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para disponer el nombramiento.

Articulo 52.- Los regimenes legales de
remuneraciones podradn establecer sistemas o modalidades
que estimulen el ejercicio de determinadas funciones por
parte de los empleados o premien la idoneidad de su
desempefio, sin perjuicio de la aplicacién de las escalas
generales de sueldos y del principio de que a funciones
andlogas, que importen responsabilidades semejantes y se
ejerzan en condiciones similares, se les asignen iguales
retribuciones y demds beneficios econdmicos.

Articulo 53.- El Estado velard permanentemente por
la carrera funcionaria y el cumplimiento de las normas y
principios de carédcter técnico y profesional
establecidos en este parrafo, y asegurard tanto la
igualdad de oportunidades de ingreso a ella como la
capacitacidén y el perfeccionamiento de sus integrantes.

TITULO III
De la probidad administrativa

Parrafo 1°
Reglas generales

Articulo 54.- Las autoridades de la Administracidn
del Estado, cualquiera que sea la denominacidén con que
las designen la Constitucidén y las leyes, y los
funcionarios de la Administracidén Publica, sean de
planta o a contrata, deberdn dar estricto cumplimiento
al principio de la probidad administrativa.

El principio de la probidad administrativa consiste
en observar una conducta funcionaria intachable y un
desemperfio honesto y leal de la funcidén o cargo, con
preeminencia del interés general sobre el particular.

Su inobservancia acarreard las responsabilidades vy
sanciones que determinen la Constitucidén, las leyes y el
parrafo 4° de este Titulo, en su caso.

Articulo 55.- El interés general exige el empleo de
medios idbébneos de diagndéstico, decisidn y control, para
concretar, dentro del orden juridico, una gestidn
eficiente y eficaz. Se expresa en el recto y correcto
ejercicio del poder puUblico por parte de las autoridades
administrativas; en lo razonable e imparcial de sus
decisiones; en la rectitud de ejecucién de las normas,
planes, programas y acciones; en la integridad ética vy
profesional de la administracidén de los recursos
publicos que se gestionan; en la expedicidén en el
cumplimiento de sus funciones legales, y en el acceso
ciudadano a la informacién administrativa, en
conformidad a la ley.

Parrafo 2°
De las inhabilidades e incompatibilidades
administrativas

Articulo 56.- Sin perjuicio de las inhabilidades
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especiales que establezca la ley, no podrdn ingresar a
cargos en la Administracién del Estado:

a) Las personas que tengan vigente o suscriban, por
si o por terceros, contratos o cauciones ascendentes a
doscientas unidades tributarias mensuales o mas, con el
respectivo organismo de la Administracidén Publica.
Tampoco podran hacerlo quienes tengan litigios
pendientes con la institucién de que se trata, a menos
que se refieran al ejercicio de derechos propios, de su
cényuge, hijos, adoptados o parientes hasta el tercer
grado de consanguinidad y segundo de afinidad inclusive.

Igual prohibicidén regird respecto de los
directores, administradores, representantes y socios
titulares del diez por ciento o més de los derechos de
cualquier clase de sociedad, cuando ésta tenga contratos
o0 cauciones vigentes ascendentes a doscientas unidades
tributarias mensuales o mds, o litigios pendientes, con
el organismo de la Administracidédn a cuyo ingreso se
postule.

b) Las personas que tengan la calidad de cényuge,
hijos, adoptados o parientes hasta el tercer grado de
consanguinidad y segundo de afinidad inclusive respecto
de las autoridades y de los funcionarios directivos del
organismo de la administracién civil del Estado al que
postulan, hasta el nivel de jefe de departamento o su
equivalente, inclusive.

c) Las personas que se hallen condenadas por crimen
o simple delito.

Articulo 57.- Para los efectos del articulo LEY 19653
anterior, los postulantes a un cargo publico deberan Art. 2°
prestar una declaracidén jurada que acredite gque no se D.O. 14.12.1999

encuentran afectos a alguna de las causales de
inhabilidad previstas en ese articulo.

Articulo 58.- Todos los funcionarios tendran LEY 19653
derecho a ejercer libremente cualquier profesidn, Art. 2°
industria, comercio u oficio conciliable con su posicién D.O. 14.12.1999

en la Administracién del Estado, siempre que con ello no
se perturbe el fiel y oportuno cumplimiento de sus
deberes funcionarios, sin perjuicio de las prohibiciones
o limitaciones establecidas por ley.

Estas actividades deberan desarrollarse siempre
fuera de la jornada de trabajo y con recursos privados.
Son incompatibles con la funcién publica las actividades
particulares cuyo ejercicio deba realizarse en horarios
que coincidan total o parcialmente con la jornada de
trabajo que se tenga asignada.

Asimismo, son incompatibles con el ejercicio de la NOTA
funcidén plblica las actividades particulares de las
autoridades o funcionarios que se refieran a materias
especificas o casos concretos que deban ser analizados,
informados o resueltos por ellos o por el organismo o
servicio publico a que pertenezcan; y la representacién
de un tercero en acciones civiles deducidas en contra
de un organismo de la Administracidén del Estado, salvo
que actuen en favor de alguna de las personas sefialadas
en la letra b) del articulo 56 o que medie disposicidn



especial de ley que regule dicha representacién.

Del mismo modo son incompatibles las actividades de
las ex autoridades o ex funcionarios de una institucidn
fiscalizadora que impligquen una relacién laboral con
entidades del sector privado sujetas a la fiscalizacidn
de ese organismo. Esta incompatibilidad se mantendré
hasta seis meses después de haber expirado en funciones.

NOTA:

La LEY 19653, modificatoria de esta norma, ha sido
rectificada por Diario Oficial de 22.06.2000, quedando su
texto tal como aparece en el presente texto actualizado.

Parrafo 3° LEY 19653
De la declaracidédn de intereses Art. 2°
D.O. 14.12

Articulo 59.- El1 Presidente de la RepUblica, los
Ministros de Estado, los Subsecretarios, los Intendentes
y Gobernadores, los Secretarios Regionales
Ministeriales, los Jefes Superiores de Servicio, los
Embajadores, los Consejeros del Consejo de Defensa del
Estado, el Contralor General de la Republica, los
oficiales Generales y oficiales Superiores de las
Fuerzas Armadas y niveles jerdrquicos equivalentes de
las Fuerzas de Orden y Seguridad Publica, los Alcaldes,
Concejales y Consejeros Regionales deberdn presentar una
declaracidén de intereses, dentro del plazo de treinta
dias contado desde la fecha de asuncién del cargo.

Igual obligacidén recaerd sobre las deméas
autoridades y funcionarios directivos, profesionales,
técnicos y fiscalizadores de la Administracidédn del
Estado que se desempefien hasta el nivel de jefe de
departamento o su equivalente.

La obligacidén de presentar declaracidén de intereses
regird independientemente de la declaraciédn de
patrimonio que leyes especiales impongan a esas
autoridades y funcionarios.

Articulo 60.- La declaracidén de intereses deberé LEY 19653
contener la individualizacidén de las actividades Art. 2°
profesionales y econdmicas en que participe la autoridad D.0O. 14.12
o el funcionario.

Articulo 61.- La declaracién seréa publica y deberéa LEY 19653
actualizarse cada cuatro afios, y cada vez que ocurra un Art. 2°
hecho relevante que la modifique. D.O. 14.12

Se presentard en tres ejemplares, que seréan
autentificados al momento de su recepcidn por el
ministro de fe del 6rgano u organismo a que pertenezca
el declarante o, en su defecto, ante notario. Uno de
ellos serd remitido a la Contraloria General de la
Republica o a la Contraloria Regional, segun
corresponda, para su custodia, archivo y consulta, otro
se depositard en la oficina de personal del érgano u
organismo que los reciba, y otro se devolvera al
interesado.
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Articulo 62.- Un reglamento establecerd los LEY 19653
requisitos de las declaraciones de intereses y contendréa Art. 2°
las demds normas necesarias para dar cumplimiento a las D.0O. 14.12
disposiciones de este parrafo.

Parrafo 4° LEY 19653
De la responsabilidad y de las sanciones Art. 2°
D.O. 14.12
Articulo 63.- Las reparticiones encargadas del

control interno en los dérganos u organismos de la
Administracién del Estado tendrédn la obligacidédn de velar
por la observancia de las normas de este Titulo, sin
perjuicio de las atribuciones de la Contraloria General
de la Republica.

La infraccidén a las conductas exigibles prescritas
en este Titulo haréd incurrir en responsabilidad y traeréa
consigo las sanciones que determine la ley. La
responsabilidad administrativa se hard efectiva con
sujecidén a las normas estatutarias que rijan al drgano u
organismo en que se produjo la infraccidn.

Articulo 64.- Contravienen especialmente el LEY 19653
principio de la probidad administrativa, las siguientes Art. 2°
conductas: D.O. 14.12

1. Usar en beneficio propio o de terceros la
informacién reservada o privilegiada a que se tuviere
acceso en razdédn de la funcidn publica que se desempeiia;

2. Hacer valer indebidamente la posicidn
funcionaria para influir sobre una persona con el objeto
de conseguir un beneficio directo o indirecto para si o
para un tercero;

3. Emplear, bajo cualquier forma, dinero o bienes
de la institucidén, en provecho propio o de terceros;

4. Ejecutar actividades, ocupar tiempo de la
jornada de trabajo o utilizar personal o recursos del
organismo en beneficio propio o para fines ajenos a los
institucionales;

5. Solicitar, hacerse prometer o aceptar, en razdn
del cargo o funcidén, para si o para terceros, donativos,
ventajas o privilegios de cualquier naturaleza.

Exceptlanse de esta prohibicidén los donativos
oficiales y protocolares, y aquellos que autoriza la
costumbre como manifestaciones de cortesia y buena
educacidn.

El millaje u otro beneficio similar gque otorguen
las lineas aéreas por vuelos nacionales o
internacionales a los que viajen como autoridades o
funcionarios, y que sean financiados con recursos
publicos, no podréan ser utilizados en actividades o
viajes particulares;

6. Intervenir, en razdén de las funciones, en
asuntos en que se tenga interés personal o en que lo
tengan el cdédnyuge, hijos, adoptados o parientes hasta el
tercer grado de consanguinidad y segundo de afinidad
inclusive.
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Asimismo, participar en decisiones en que exista
cualquier circunstancia que le reste imparcialidad.

Las autoridades y funcionarios deberdn abstenerse
de participar en estos asuntos, debiendo poner en
conocimiento de su superior jeradrquico la implicancia
que les afecta;

7. Omitir o eludir la propuesta publica en los
casos que la ley la disponga, y

8. Contravenir los deberes de eficiencia, eficacia
y legalidad que rigen el desempefio de los cargos
publicos, con grave entorpecimiento del servicio o del
ejercicio de los derechos ciudadanos ante la

Administracién.
Articulo 65.- La designacién de una persona inhabil LEY 19653
serd nula. La invalidacidén no obligard a la restitucién Art. 2°
de las remuneraciones percibidas por el inhé&bil, siempre D.O. 14.12.1999
que la inadvertencia de la inhabilidad no le sea
imputable.

La nulidad del nombramiento en ningun caso afectara
la validez de los actos realizados entre su designacién
y la fecha en que quede firme la declaracién de nulidad.
Incurrird en responsabilidad administrativa todo
funcionario que hubiere intervenido en la tramitacidén de
un nombramiento irregular y que por negligencia
inexcusable omitiere advertir el vicio que lo

invalidaba.

Articulo 66.- Las inhabilidades sobrevinientes LEY 19653
deberéan ser declaradas por el funcionario afectado a su Art. 2°
superior jerdrquico dentro de los diez dias siguientes a D.O. 14.12.1999

la configuracién de alguna de las causales seflaladas en
el articulo 56. En el mismo acto deberd presentar la
renuncia a su cargo o funcién, salvo que la inhabilidad
derivare de la designacidén posterior de un directivo
superior, caso en el cual el subalterno en funciones
deberéd ser destinado a una dependencia en gque no exista
entre ellos una relacidén jerdrquica.

El incumplimiento de esta norma serd sancionado con
la medida disciplinaria de destitucidén del infractor.

Articulo 67.- La no presentacidén oportuna de la LEY 19653
declaracién de intereses serd sancionada con multa de Art. 2°
diez a treinta unidades tributarias mensuales, D.O. 14.12.1999

aplicables a la autoridad o funcionario infractor.
Transcurridos treinta dias desde que la declaracidn
fuere exigible, se presumird incunplimiento del
infractor y serd aplicable lo dispuesto en los incisos
siguientes.

La multa serd impuesta administrativamente, por
resolucidén del jefe superior del servicio o de quien
haga sus veces. Si el infractor fuere el jefe del
servicio, la impondrd el superior jerdrquico que
corresponda, o en su defecto, el ministro a cargo de la
Secretaria de Estado mediante el cual el servicio se
encuentra sometido a la supervigilancia del Presidente
de la Republica. La resolucidén que imponga la multa
tendrd mérito ejecutivo y serd impugnable en la forma y



plazo prescritos por el articulo 70.

No obstante lo sefialado en el inciso anterior, el
infractor tendrd el plazo fatal de diez dias, contado
desde la notificacién de la resolucidén de multa, para
presentar la declaracidén omitida. Si asi lo hiciere, la
multa se rebajard a la mitad. Si fuere contumaz en la
omisidén, procederd la medida disciplinaria de
destitucidébn, que serd aplicada por la autoridad llamada
a extender el nombramiento del funcionario.

El incumplimiento de la obligacidén de actualizar la
declaracidén de intereses se sancionard con multa de
cinco a quince unidades tributarias mensuales y, en lo
deméds, se regird por lo dispuesto en los incisos segundo
y tercero de este articulo.

El jefe de personal o quien, en razdén de sus
funciones, debid haber advertido oportunamente la
omisién de una declaracién o de su renovacidn y no lo
hizo, incurrird en responsabilidad administrativa.

Articulo 68.- La inclusién de datos relevantes
inexactos y la omisidén inexcusable de la informacién
relevante requerida por la ley en la declaracién de
intereses se sancionaran administrativamente con la
medida disciplinaria de destitucidn.

Articulo 69.- Las declaraciones de inhabilidad y de
intereses se consideraran documentos publicos o
auténticos.

Articulo 70.- Las resoluciones que impongan las
multas contempladas en el articulo 67, seradn reclamables
ante la Corte de Apelaciones con jurisdiccidén en el
lugar en que debid presentarse la declaracidén. La
reclamacidén deberd ser fundada, estar acompafiada de los
documentos probatorios en que se base y ser presentada
dentro de quinto dia de notificada la resolucidén. La
reclamacidén serd interpuesta ante la autoridad que dictd
la resolucién, la que dentro de los dos dias hébiles
siguientes deberd enviar a la Corte de Apelaciones todos
los antecedentes del caso. La Corte de Apelaciones
resolverd en cuenta, sin esperar la comparecencia del
reclamante, dentro de los seis dias hédbiles siguientes
de recibidos por la secretaria del tribunal los
antecedentes o aquellos otros gque mande agregar de
oficio. La resolucidén de la Corte de Apelaciones no sera
susceptible de recurso alguno.

TITULO FINAL (ARTS. 71-FINAL)

Articulo 71.- Derdbgase el articulo 5° del decreto
ley N° 2.345, de 1978, y el decreto ley N° 3.410, de
1980.

Articulo final.- Esta ley regiréd desde la fecha de
su publicacién en el Diario Oficial, con excepcidn de
sus articulos 24, 29, 45 y 51, los que entrardn en
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vigencia en el plazo de dos afios contado desde esa LEY 18670
fecha, y de la derogacién del articulo 5° del decreto ART UNICO
ley N° 2.345, de 1978, la que regird en el plazo de 6 VER NOTA 3
meses, contado igualmente desde tal fecha.

Articulo 1° transitorio.- Delégase en el Presidente LEY 18972
de la Republica, por el plazo de un afo, la facultad de Art. 1°,2.
suprimir, modificar o establecer normas legales, con el
sélo objeto de adecuar el régimen Jjuridico de los
6rganos a que se refiere el articulo 18, inciso primero,

a los articulos 24, 29, 45 y 51.

Articulo 2° transitorio.- Las leyes que en virtud LEY 18972
de la modificacidédn introducida al inciso segundo del Art. 1°,2.
articulo 51, establezcan que determinados cargos pasen
a tener la calidad de exclusiva confianza del Presidente
de la Republica o de la autoridad facultada para
efectuar el nombramiento, deberdn otorgar a los
funcionarios que ocuparen esos cargos, a la fecha
de la ley respectiva, la opcién de continuar
desempefidndose en un cargo del mismo grado, en
extincidén, adscrito al érgano o servicio
correspondiente, o a cesar en funciones y recibir una
indemnizacién equivalente a un mes de la Gltima
remuneracidén por cada afio de servicio en la
Administracién del Estado, con un tope de ocho meses,
la que serd compatible con el desahucio cuando
corresponda y la pensién de jubilacidbn en su caso.

JOSE T. MERINO CASTRO, Almirante, Comandante en Jefe
de la Armada, Miembro de la Junta de Gobierno.- FERNANDO
MATTHEI AUBEL, General del Aire, Comandante en Jefe de
la Fuerza Aérea, Miembro de la Junta de Gobierno.-
RODOLFO STANGE OELCKERS, General Director de
Carabineros, Miembro de la Junta de Gobierno.- JULIO
CANESSA ROBERT, Teniente General de Ejército, Miembro de
la Junta de Gobierno.

Habiéndose dado cumplimiento a lo dispuesto en el N°
1 del articulo 82 de la Constitucidédn Politica de la
Republica, y por cuanto he tenido a bien aprobar la
precedente ley, la sanciono y la firmo en sefial de
promulgacién. Llévese a efecto como ley de la Republica.

Registrese en la Contraloria General de la
Republica, publigquese en el Diario Oficial e insértese
en la recopilacién oficial de dicha Contraloria.

Santiago, 12 de Noviembre de 1986.- AUGUSTO PINOCHET
UGARTE, General de Ejército, Presidente de la
Republica.- Ricardo Garcia Rodriguez, Ministro del
Interior.- Hugo Rosende Subiabre, Ministro de Justicia.

Lo que transcribo a Ud. para su conocimiento.-
Saluda a Ud.- Alberto Cardemil Herrera, Subsecretario
del Interior.

Tribunal Constitucional

EXTRACTO DE LA PARTE RESOLUTIVA DE LA SENTENCIA
DICTADA RESPECTO DEL PROYECTO DE LEY ORGANICA



CONSTITUCIONAL DE BASES GENERALES DE LA ADMINISTRACION
DEL ESTADO

El Tribunal Constitucional ha ordenado publicar en
extracto la parte resolutiva de su sentencia de dos de
octubre de mil novecientos ochenta y seis, mediante la
cual declard constitucionales las disposiciones de ese
proyecto, con excepcidén de una oracidn del inciso
primero de su articulo 39 que fue eliminada por
inconstitucional.

Asimismo, el Tribunal declard que no le
correspondia pronunciarse sobre los articulos 36, 42,
inciso 3°, y transitorio del proyecto, por versar sobre
materias que no son propias de ley organica
constitucional, sino de ley ordinaria o comin.- Rafael
Larrain Cruz, Secretario.

ALCANCE DEL TRIBUNAL CONSTITUCIONAL A LA LEY N°
18.670, publicado en el "Diario Oficial" de 28 de
noviembre de 1987.

Tribunal Constitucional

PROYECTO DE LEY QUE MODIFICA EL ARTICULO FINAL DE LA
LEY N° 18.575, ORGANICA CONSTITUCIONAL DE BASES
GENERALES DE LA ADMINISTRACION DEL ESTADO

El Secretario del Tribunal Constitucional, gquien
suscribe, certifica que la H. Junta de Gobierno envid
el proyecto de ley enunciado en el rubro a fin de que el
Tribunal ejerciera el control de su constitucionalidad,
y que por sentencia de 24 de noviembre de 1987, declard
que el articulo UGnico del proyecto es constitucional y
que no correspondia al Tribunal pronunciarse sobre el
articulo transitorio del proyecto, por versar sobre
materias que no son propias de ley organica
constitucional, sino de ley ordinaria o comin.- Rafael
Larrain Cruz, Secretario.



